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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO

Oficio: REC/331/2022
Asunto: Segundo informe trimestral del PEF 2022

La Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo a 08 de junio de 2022.
“2022, Aiio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el estado de Quintana Roo”

SEP
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIAE INTERCULTURAL

AR

DRA. CARMEN E. RODRIGUEZ ARMENTA, 10 JUL 2022
DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR Y WY Y
UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL. DIRECCION DE SUBSIDIO AUNIVERSIDADES

. SUBDIRECCION DE CONTROL PROGRAMATICO
CIUDAD DE MEXICO. FINANCIERO

Por medio del presente, en cumplimiento al Articulo 36 fracciones L, IL, III, IV y V del Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2022, me permito entregarle lo siguiente:

- Art. 36, fracciones. I, I, ITI, IV y V.- Formatos PEF. Destino de los Recursos Federales
2022 que reciben Universidades e Instituciones de Educacion Media Superior y Superior.
Segundo informe trimestral 2022.

Sin otro particular por el momento, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE,

Ser en el mundo, ser nosotros®*Wiinikil yéok’olkaab, jée bixo’ong,
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